
COMUNE  DI  FICAROLO 
PROVINCIA DI ROVIGO 

 
 

Adempimenti di cui all’art. 21 comma 1, legge 18.06.2009, n. 69. 
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore  

presenza del personale) 
 
 
 
 

RETRIBUZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA  TECNICA 
A TEMPO DETERMINATO PART TIME AL 50% 

 
 

Stipendio tabellare annuo €  21.166,68 
Indennità ad personam €    7.200,00 
Tredicesima mensilità €    1.763,89 
                                                 TOTALE €  30.130,57 

 
 
 
 
 
 
 

RETRIBUZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE 
TITOLARE DELLA SEGRETERIA CONVENZIONATA 

TRA I COMUNI DI FICAROLO – SALARA – TRECENTA 
 
 
 

Stipendio tabellare annuo €  32.261,52 
Indennità di vacanza contrattuale €       548,40 
Retribuzione di Posizione €  13.014,72 
Indennità di Direttore Generale €  15.000,00 
Indennità Sedi convenzionate €  11.590,20 
Tredicesima mensilità    €    4.784,57 

TOTALE €  77.199,41 
 
 

La spesa  relativa al trattamento economico del Segretario Comunale gravita su ciascun Comune 
nella seguente percentuale: 
Comune di Ficarolo 55,56% 
Comune di Salara  22,22% 
Comune di Trecenta  22,22% 


